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Reduzierung des
Kohlenstoffausstoßes
durch Verringerung
der Ungleichheiten

Nach vorne

Ein Verein für die Zukunft 

Die nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs) der Vereinten
Nationen bieten einen gemeinsamen Plan für Frieden und
Wohlstand für die Menschen und den Planeten – jetzt und in
der Zukunft. 
Im Mittelpunkt stehen die 17 Ziele für nachhaltige
Entwicklung (SDGs). Sie erkennen an, dass die Beendigung
von Armut und anderen Benachteiligungen Hand in Hand mit
Strategien gehen muss, die Gesundheit und Bildung
verbessern, Ungleichheit verringern und das
Wirtschaftswachstum ankurbeln – und das alles bei
gleichzeitiger Bekämpfung des Klimawandels.
Leicester Nirvana hat den ganzheitlichen Ansatz der UN zum
Klimawandel übernommen und unterstützt voll und ganz die
Idee, die Kluft zwischen Ungleichheit und Nachhaltigkeit im
Breitenfußball zu überbrücken. 
Die folgenden Projekte und Initiativen beschreiben einige der
Möglichkeiten, mit denen wir auf die Erreichung der in den
SDGs der UN festgelegten Ziele hinarbeiten. 
Wir als Verein haben uns verpflichtet, unsere Mitglieder über
ihre Fußballambitionen hinaus zu unterstützen. Dies ist
unsere Gemeinschaft, und wir sind mehr als nur Fußball. Wir
sind eine Familie von Gleichgesinnten.
denkende Individuen. Wir sind Nirvana, das bedeutet mehr. 

Leicester Nirvana Treuhänder
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Unsere SDG-Veränderungsambitionen
Wir werden im Rahmen unserer drei Veränderungsambitionen
zu den Zielen für nachhaltige Entwicklung beitragen:

Lebenskosten

Kultur der Nachhaltigkeit

Resilienz und Empowerment

Die 5 Säulen der nachhaltigen Entwicklung der UN: 

Wir unterstützen unsere Mitglieder und Gemeinschaften
bei sozioökonomischen Faktoren, die sie möglicherweise
daran hindern, einen ausgewogeneren und
nachhaltigeren Lebensstil zu verfolgen.

Wir werden unsere Gemeinschaften befähigen und
unterstützen, angesichts der Widrigkeiten
widerstandsfähig zu sein und bei Bedarf ihre Stimme zu
erheben. 

Wir werden unsere Praktiken, Prozesse und Richtlinien
überprüfen, um eine Vision der Nachhaltigkeit zu
integrieren. Nicht nur intern, sondern bei allen unseren
Mitgliedern und Käufen. 

Menschen, Planet, Wohlstand, Frieden und Partnerschaften



Verankerung nachhaltiger Entwicklungsziele im gesamten Breitenfußball 

5

Unser Weg zu Netto-Null: 
Unsere Partnerschaft mit DMU und der UN

Leicester Nirvana schrieb an das Sustainable Development
Goal (SDG) Hub der United Nations Academic Impact
Initiative (UNAI) an der DMU und bat um eine
Partnerschaft, um unsere grünen Ambitionen zu erreichen
und uns dabei zu helfen, der erste britische Fußballverein
mit Netto-Null-Emissionen zu werden. 
Durch die Zusammenarbeit mit Experten und
Forschungsressourcen könnte uns die Partnerschaft dabei
helfen, in allen Aspekten des schönen Spiels Netto-Null-
CO2-Emissionen zu erreichen. Dazu gehören die Anreise zu
den Spielen, die Ernährung der Spieler, die
Trainingsausrüstung, die Clubhäuser und die Beleuchtung,
Recyclingpraktiken und integrative Werte. 
Ein wesentlicher Teil unserer Ambition besteht darin,
Barrieren für eine Beteiligung an der
Nachhaltigkeitsagenda für unterrepräsentierte Menschen
und Gemeinschaften abzubauen, indem wir tausend
Menschen eine Stimme geben und ihnen mitteilen, welche
Herausforderungen sie auf ihrem Weg zur Klimaneutralität
bewältigen müssen.

„Es war unglaublich, bei
diesem Projekt mit Nirvana
zusammenzuarbeiten. Ich
habe nicht nur so viel über die
Herausforderungen an der
Basis gelernt, sondern konnte
sie auch beim Wachsen
beobachten und sie auf ihrem
weiteren Weg unterstützen.“ 
DR. MARK CHARLTON 
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Teilnahme an einer globalen Kampagne
Leicester Nirvana war einer der ersten Vereine, der
offizielles Mitglied der „Football for the Goals“-Kampagne
der Vereinten Nationen wurde, und ist nach wie vor ein
engagiertes Mitglied im Rahmen der Unterstützung der
Ziele für nachhaltige Entwicklung. 
Football for the Goals ist eine Initiative der Vereinten
Nationen, die mit Interessenvertretern und wichtigen
Akteuren des Fußballs zusammenarbeitet, um die
Reichweite des Fußballs und die globale Präsenz des
Sports zu nutzen und so Nachhaltigkeit,
Gleichberechtigung, Menschenrechte und Klimaschutz
voranzutreiben. Dazu werden Maßnahmen und Praktiken
gefördert, die zur Erreichung der Ziele für nachhaltige
Entwicklung beitragen.
Football for the Goals lädt Interessenvertreter der
weltweiten Fußballgemeinschaft, darunter
Konföderationen, Föderationen, Mitgliedsverbände, Ligen,
Vereine, Spieler, Spielervereinigungen, Sportmedien und
organisierte Fangruppen dazu ein, als Akteure des
Wandels aufzutreten, indem sie sich zu den Grundsätzen
der nachhaltigen Entwicklung bekennen, nachhaltige
Praktiken entwickeln und sich für die nachhaltigen
Entwicklungsziele einsetzen. 
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Ungleichheit und Nachhaltigkeit im
Breitenfußball überwinden

Leicester Nirvana strebt an, 
der erste Amateur-Fußballverein im Vereinigten
Königreich, der eine Netto-Null-Bilanz erreichte.

In der Leicester Nirvana-Community herrscht das Gefühl,
dass ihre Stimmen in der Debatte zum Klimawandel nicht
gehört werden. 
Dass wir zurückgelassen werden, während andere,
wohlhabendere Gemeinschaften eine Netto-Null-Zukunft
mit teuren Eingriffen und weniger sozialen
Herausforderungen anstreben, die es zu überwinden gilt,
um eine nachhaltigere Zukunft zu leben. 

Mit unserem Ziel, klimaneutral und nachhaltig zu
werden, möchten wir Barrieren für die Teilhabe
unterrepräsentierter Menschen und Gemeinschaften
abbauen, indem wir ihnen eine Stimme bei der
Bewältigung der Herausforderungen geben, vor
denen sie stehen. 
Durch den Fußball möchten wir mit
Interessengruppen zusammenarbeiten, um Netto-
Null- und nachhaltige Lösungen zu finden und
umzusetzen, die uns eine nachhaltigere
Lebensweise ermöglichen. 
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Das Erreichen von Netto-Null

Erstellen eines strategischen Netto-Null-Plans

In der heutigen, sich schnell verändernden Welt sind
Nachhaltigkeit und Umweltverantwortung unabdingbar.
Als Breitenfußballverein ist sich Leicester Nirvana der
Bedeutung unserer Rolle bei der Förderung eines
gesünderen Planeten und einer besseren Zukunft für
unsere Gemeinschaft bewusst. 

Unser Net Zero Strategy-Plan konzentriert sich auf
Bildung, Kohlenstoffreduzierung, nachhaltige Energie, 
und Partnerschaften. In einem Umfeld, in dem
Finanzen und Zeitbeschränkungen erhebliche
Herausforderungen darstellen können, bleibt Leicester
Nirvana engagiert 

zur Reduzierung der Kohlenstoffemissionen und zur
Entwicklung einer grüneren, umweltbewussteren Ethik.
Trotz dieser einzigartigen Herausforderungen ist unsere
Entschlossenheit, den Netto-Null-Status zu erreichen,
unerschütterlich.

Unsere Mission geht über das Spielfeld hinaus und wird
durch unser Engagement für die nachhaltigen
Entwicklungsziele der Vereinten Nationen untermauert,
die einen ganzheitlichen humanitären Ansatz verfolgen,
um Menschen zu unterstützen und gleichzeitig den
Planeten zu retten.
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Erstellen eines strategischen Netto-Null-Plans:
Unsere 5 strategischen Ziele

Aktione
n:

Zielsetzun
g: 

Aktione
n:

Zielsetzun
g: 

Aktione
n:

Zielsetzun
g: 

Aktione
n:

Zielsetzun
g: 

Aktione
n:

Zielsetzun
g: Sensibilisieren Sie die

Clubgemeinschaft
und beteiligen Sie
sich an
Nachhaltigkeitsbemü
hungen.

Bewerten und
verstehen Sie den
aktuellen CO2-
Fußabdruck des
Clubs. 

Bewerten und
verstehen Sie den
aktuellen CO2-
Fußabdruck des
Clubs. 

Arbeiten Sie mit
Partnern zusammen,
um Finanzmittel für
nachhaltige
Energielösungen zu
gewinnen.

Integrieren Sie
Nachhaltigkeit in die
Clubkultur, um
kontinuierlichen
Fortschritt zu
gewährleisten.

 Gemeinschaft
Bewusstsein
Nachhaltigkeit 
Botschafter
 Grüne Initiativen

 Kohlenstoffbilanz
 Datenerfassungs-
Basislinie 
Einrichtung

Kohlenstoffbilanz
 Datenerfassungs-
Basislinie 
Einrichtung

 Zuschussanträge
 Lokale
Partnerschaften
Sponsoring 
Gelegenheiten
 Kosteneffizienz

Politikintegration
Nachhaltigkeit 
Koordinator
 Zielsetzung
Clubprofil

       
  
 

  
  
 

  
  
 

 

  
 

 
 

Bildung und
Engagement

Berechnung des
Kohlenstoffausstoß

es

Strategien
zur

Kohlenstoffre
duzierung

Nachhaltige
Energiepartners

chaften
Langfristige

Nachhaltigkeit

1 2 3 4 5
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SDG-Maßnahmen 

Eine Grundlage schaffen: Wichtige Maßnahmen bisher

Aufbau einer Partnerschaft mit der DMU und der 
UN soll Netto-Null erreichen.
Werden Sie Mitglied von UN Football for the Goals.
Online-Präsentation vor der UNO im Rahmen der DMU
Business Woche.
Vorgestellt in einem nationalen Blog für Fußball und 
Newsletter zum Klimawandel.
 Unterstützte das DMU SDG-Engagement in unserem
Club 
Präsentationstag und unser Frauen- und Mädchenfest.
Einführung einer Netto-Null-Grundsatzerklärung für 
zeigen das Engagement des Clubs.
Entwicklung einer Netto-Null-Strategie für den Club mit
strategischen Ziele. 

Schaffung eines ehrenamtlichen Rahmens für den
Verein.
Erstellung von Präsentationen für Marketing, 
Partnerschaft und SDG-Maßnahmen. 
In Zusammenarbeit mit DMU eine Reiseumfrage mit
Mitgliedern abgeschlossen.
 Besuch von Partnerclubs in Deutschland zur
Diskussion über Netz 
Nullinitiativen und den Aufbau von Partnerschaften.
In Podcasts mit Kollegen aus der 
USA und erneut mit Kollegen aus 
in ganz Afrika.  

 

  

 
 

  

 

  
 

  

  

 

Legen Sie die Bedingungen fest, um ein Netto-Null-Niveau zu erreichen. 

Wir sind stolz darauf, einer der ersten Clubs in
Großbritannien zu sein, der seinen CO2-Fußabdruck
berechnet. 
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Treffen mit den Vereinten Nationen Auf globaler Bühne beworben 
Wir hatten das Glück, den UN-Vertreter Carlos Islam,
Special Events Manager bei den Vereinten Nationen, zu
treffen und ihm ein Gespräch zu präsentieren. Sein Job ist
die Durchführung von Veranstaltungen und Kampagnen im
UN-Hauptquartier in New York und anderswo, die Themen
auf der UN-Agenda unterstützen und fördern. 

Das dritte Mitgliedertreffen der Vereinten Nationen von
„Football for the Goals“ begann am 23. Januar 2024 und
umfasst Mitglieder aus mehr als 265 Organisationen aus
86 Ländern weltweit.

Es ist wichtig, im Rahmen der Nachhaltigkeitsagenda
die Gelegenheit zu nutzen, unsere Perspektive
darüber zu präsentieren, wie und warum wir unsere
Reise hin zu Netto-Null begonnen haben.
Insbesondere aus innerstädtischer Perspektive und
gegenüber Entscheidungsträgern, die in der Lage sind,
auf der Grundlage der Erfahrungen der Menschen zu
handeln. 

Die Arbeit von Leicester Nirvana konnte Teil eines
Updates sein, das Dr. Mark Charlton von der De
Montfort University (DMU) den Regionaldirektoren der
Vereinten Nationen aus aller Welt vorstellte, darunter
aus Delhi, Buenos Aires, Westeuropa, Genf, Mexiko-
Stadt, Nairobi, Rabat und Pretoria.
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Unterstützung der SDGs

LEICESTER NIRVANA FC
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Fußball zum Nulltarif Bildung und Qualifikationen
Bei Nirvana wissen wir, dass unser Club aus vielen
unterschiedlichen Menschen in sehr unterschiedlichen
Situationen besteht. 

Wir engagieren uns sehr aktiv dafür, jungen
Menschen die Möglichkeit zu geben, sich
ehrenamtlich zu engagieren. 

Fußball kann junge Menschen fesseln und sie
vorbeugend schützen. Wir sind der Meinung, dass
jedes Kind Zugang zu körperlicher Betätigung haben
sollte. Deshalb haben wir ein Stipendienprogramm
entwickelt, um die Schwächsten zu unterstützen und
ihnen zu ermöglichen, weiterhin Fußball zu spielen,
ohne sich um finanzielle Belastungen sorgen zu
müssen. 

Wir gehen noch einen Schritt weiter und 
Unterstützung junger Menschen und unserer Mitglieder
beim Erwerb fußballbezogener Qualifikationen, 
die Möglichkeit des Übergangs in eine spätere bezahlte
Beschäftigung zu schaffen. Am deutlichsten zeigt sich
dies bei der Unterstützung von Schiedsrichtern bei der
Übernahme ihrer offiziellen Funktion.

Referenz: 1.B Schaffung solider politischer Rahmenbedingungen auf
nationaler, regionaler und internationaler Ebene auf der Grundlage
armutsorientierter und geschlechtersensibler
Entwicklungsstrategien, um beschleunigte Investitionen in
Maßnahmen zur Armutsbekämpfung zu unterstützen.

Referenz: 1.4 Bis 2030 sicherstellen, dass alle Männer und Frauen,
insbesondere die Armen und Schwachen, gleiche Rechte auf
wirtschaftliche Ressourcen sowie Zugang zu grundlegenden
Dienstleistungen, Eigentum und Kontrolle über Land und andere
Formen von Eigentum, Erbschaften, natürlichen Ressourcen,
geeigneten neuen Technologien und Finanzdienstleistungen,
einschließlich Mikrofinanzierung, haben.
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Diskriminierungs-Champion Jährlicher Frauen- und Mädchentag von
Equal Game Wir haben im Laufe der Jahre strategisch mit nationalen

und lokalen Partnern zusammengearbeitet, um für
unterrepräsentierte Gruppen gleichere
Wettbewerbsbedingungen zu schaffen.

Um die Weiterentwicklung des Frauen- und
Mädchenfußballs zu unterstützen, haben wir einen Tag
der offenen Tür ins Leben gerufen, um den Frauen- und
Mädchenfußball zu fördern und vorzustellen. 

Wir sind ein Club, der aufsteht und seine Stimme erhebt
Wir sind gegen Diskriminierung im Fußball, da wir selbst
in der Vergangenheit von Rassismus betroffen waren. Wir
haben Lobbyarbeit geleistet und uns mit lokalen und
nationalen Fußballverbänden getroffen, um
diskriminierende Verhaltensweisen und Praktiken auf der
Basisebene ans Licht zu bringen. Zu den Kampagnen
gehören:
  Religiöse Kopfbedeckungen Rassistischer Missbrauch
Minderjähriger Überprüfung der Meldemechanismen

Das beinhaltet Schnupperkurse im
Geschicklichkeitsfußball, lustige Spiele und ein
Mitmachturnier für Einsteiger- und Mittelstufenteams,
auch für Behinderte. 

Referenz: 10.3 Chancengleichheit gewährleisten und
Ergebnisungleichheit verringern, unter anderem durch die
Beseitigung diskriminierender Gesetze, Richtlinien und
Praktiken und die Förderung geeigneter Gesetze,
Richtlinien und Maßnahmen in dieser Hinsicht

„Wir sind stolz auf unsere Partnerschaft mit
Nirvana und unsere gemeinsamen Werte:
Grenzen überschreiten, uns in der
Gemeinschaft engagieren und ein bleibendes
Erbe aufbauen. Gemeinsam bauen wir eine
Plattform für die Entwicklung von Frauen auf
und neben dem Spielfeld.“ - Rara Avis FC
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BAME-Fußballforum 
Aus Sicht der Basis ist festzustellen, dass die Zahl der
gemeldeten Diskriminierungsfälle im Fußball von Jahr
zu Jahr zunimmt, dass es im professionellen Fußball
praktisch keinen südasiatischen Spieleranteil gibt und
dass in den englischen Ligen keine schwarzen Trainer
vorhanden sind. 

Diese Mainstream-Probleme sind nur die Spitze des
Eisbergs. Auf der Basisebene sind die Auswirkungen wohl
noch größer, da die Probleme dort viel mehr Menschen
aus gefährdeten Gemeinschaften betreffen. 
Das BAME Football Forum (BFF) ist eine Partnerschaft
von Basisvereinen und Gemeindemitgliedern, die sich
zum Aufbau eines Unterstützungsnetzwerks
zusammengeschlossen haben. 
Das Ziel des Forums besteht darin, die Entwicklung und
Weiterentwicklung des BAME-Fußballs zu unterstützen
und zu fördern und so sicherzustellen, dass die
umfassenderen Bedürfnisse der Fußballgemeinschaft
erfüllt werden. 

10.6 Eine stärkere Vertretung und Mitsprache der
Entwicklungsländer bei Entscheidungsprozessen in
globalen internationalen Wirtschafts- und
Finanzinstitutionen sicherstellen, um wirksamere,
glaubwürdigere, rechenschaftspflichtigere und legitimere
Institutionen zu schaffen
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Messung unseres CO2-Fußabdrucks: Vorreiterrolle
Während die Welt auf den Profifußball blickt und ihn
seine Klimaziele erreichen will, vertritt unser
Fußballverein die Interessen des Breitenfußballs und
der Klimaneutralität. 
In einer bahnbrechenden Partnerschaft haben wir mit der De
Montfort University (DMU) zusammengearbeitet, um den
gesamten CO2-Fußabdruck aller Emissionsquellen des
Fußballvereins für ein Basisjahr oder einen Basiszeitraum zu
ermitteln. Diese bahnbrechende Initiative gehört zu den ersten
Amateurfußballvereinen auf nationaler Ebene und leitet uns
auf unserem Weg zur Erreichung unserer Netto-Null-Ziele.
Unterstützt wurde diese bemerkenswerte Anstrengung von Dr. 
Leticia Ozawa-Meida, eine leitende wissenschaftliche
Mitarbeiterin an der DMU,   MSc-Student Wilfor Zuluaga und
Nirvana-Freiwilliger Ivan Liburd. Das Team arbeitete eng
zusammen mit 

Bewerten Sie umfassend die Emissionen aller Aspekte
des Clubbetriebs, vom Energieverbrauch im Clubhaus
bis hin zu den Transportgewohnheiten der Spieler und
ihrer Familien. 
Die Ergebnisse des CO2-Fußabdrucks zeigen, dass die
größten Emissionsquellen von Leicester Nirvana im
Bereich Energieverbrauch, Gas und Strom (70 %) liegen,
gefolgt von den Emissionen im Zusammenhang mit der
Anreise der Spieler und ihrer Familien zu den Spielen
(27 %) und, in geringerem Maße, Emissionen durch
Wasserverbrauch, Abfallerzeugung und Beschaffung der
Spieleruniformen (3 %).

Referenz: 12.5 Bis 2030 die Abfallerzeugung durch
Vermeidung, Reduzierung, Recycling und
Wiederverwendung deutlich reduzieren
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VERANTWORTUNGSVOLLE
R KONSUM UND
VERANTWORTUNGSVOLLE
PRODUKTION

GESAMT

Andere
Quellen

Energiebezogen
Transportbezogen

59.018

2022/23 [Tonnen CO2e]

GESAMT

Geltungs
bereich 1
Umfang 2

Umfang 3

59.018

2022/23 [Tonnen CO2e]

Gas Strom LNFC-
Minibus Anreise
zum Training
Anreise zu
Spielen
Abwasser
Beschaffung

6,497
5,038
0,599

21.027
21.875
0,065
1.392
2.526

Gas LNFC-
Minibus Strom
Wasser Abfall
Reise zum
Training Reise zu
Spielen
Beschaffung

6,497
0,599
5,038

0,065
1.392
21.027
21.875
2.526

37 %

0 %2 % 4 %

11 %

36 %

9 %

1 %

Gas Strom LNFC

Mini-Bus Reisen

zum Training

Reisen zu

Spielen Wasser

Abfall

Beschaffung

Leicester Nirvana CO2-Fußabdruck
2022/23 nach Emissionsquellen 

Leicester Nirvana CO2-Fußabdruck
2022/23 nach Umfang

UMFANG 3

UMFANG 1

UMFANG 2

79 %

12 %

9 %
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Für diejenigen in strategischen Positionen im Club ist
es wichtig, die Agenda des Klimawandels und seine
möglichen Auswirkungen auf Gemeinschaften im
ganzen Land und weltweit besser zu verstehen. Wir
möchten sicherstellen, dass alle unsere Mitglieder
über die relevanten Informationen und das
Bewusstsein für nachhaltige Entwicklung und einen
Lebensstil im Einklang mit der Natur verfügen.
In diesem Sinne steigern wir kontinuierlich den
individuellen Lernerfolg durch die Teilnahme an
Seminaren, Meetings und Workshops zum Thema
Netto-Null und Fußball. Wir konnten nicht nur unser
Wissen erweitern, sondern unser Wissen auch in einem
größeren Rahmen weitergeben.
Wir untersuchen unter anderem, wie sich das
Abfallaufkommen durch Vermeidung, Reduzierung und
Recycling deutlich verringern lässt.

Klimabildung 

Referenz: 12.2 Bis 2030 eine nachhaltige Bewirtschaftung und effiziente
Nutzung der natürlichen Ressourcen erreichen

VERANTWORT
UNGSVOLLER
KONSUM UND
VERANTWORT
UNGSVOLLE
PRODUKTION
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Erklärung zur Netto-Null-Politik

Unsere Vision:

In unserer Netto-Null-Grundsatzerklärung beschreiben wir
unsere Verpflichtung, Netto-Null-Kohlenstoffemissionen bzw.
Treibhausgasemissionen zu erreichen. 
Es vermittelt die langfristige Vision und Ziele von Leicester
Nirvana sowie die konkreten Maßnahmen, die wir ergreifen
wollen, um den Netto-Null-Status zu erreichen. 
Bei Leicester Nirvana haben wir uns verpflichtet, unseren
Teil zur Bekämpfung des Klimawandels beizutragen und
eine nachhaltige Zukunft für kommende Generationen zu
schaffen. Wir sind uns der dringenden Notwendigkeit
bewusst, die Treibhausgasemissionen zu reduzieren, und
der entscheidenden Rolle, die Fußballvereine bei der
Bewältigung dieser globalen Herausforderung spielen.
Daher verpflichten wir uns, bis 2030 Netto-Null-
Kohlenstoffemissionen zu erreichen.

Wir wollen ein Vorreiter in Sachen
Nachhaltigkeit und eine treibende Kraft beim
Übergang zu einer kohlenstoffarmen Wirtschaft
sein. Wir stellen uns eine Zukunft vor, in der
unsere Geschäftstätigkeiten keine negativen
Auswirkungen auf die Umwelt haben und so zu
einem gesünderen Planeten für alle beitragen.Referenz: 13.2 Integration von Maßnahmen zum Klimawandel in

nationale Politiken, Strategien und Planungen
19
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Friedliche und inklusive Gesellschaften für eine nachhaltige Entwicklung
fördern, allen Menschen Zugang zum Recht verschaffen und auf allen Ebenen
wirksame, rechenschaftspflichtige und inklusive Institutionen aufbauen

Wiedergutmachungsanordnungen verlangen von einem
jungen Menschen, dass er Wiedergutmachungsarbeit
leistet, die nicht bezahlt werden kann, und junge
Menschen auf dem richtigen Weg hält. Das
Praktikumsprogramm ermöglichte es jungen Menschen
im Alter von 16 bis 18 Jahren, als Assistenztrainer an
Mannschaftstrainings teilzunehmen und kleinen Kindern
beim Erlernen von Fußballfähigkeiten zu helfen sowie ihr
Engagement und ihre Kommunikationsfähigkeiten zu
verbessern.
Diese einzigartige Platzierung lief alle zwei Monate mit 
2 Praktika, jedes Programm dauerte 4 Wochen und fand
an einem Wochenende statt. An dieses Praktikum war
eine 4-stündige Online-Qualifizierung zum
Assistenztrainer für EE Playmaker angeschlossen, die das
Wissen der jungen Leute erweiterte. Durchführung eines
Mentorenprogramms für Jugendentschädigungsberater
mit jungen Menschen, die im Strafjustizdienst tätig sind
oder diesen betreten möchten. 

Referenz: 16.3 Förderung der Rechtsstaatlichkeit auf nationaler
und internationaler Ebene und Gewährleistung des gleichen
Zugangs aller Menschen zum Recht.

Jugendgerichtsbarkeit und Wiedergutmachung
In Zusammenarbeit mit dem Kinder- und
Jugendjustizdienst des Stadtrats von Leicester haben
wir ein Mentorenprogramm für
Jugendentschädigungsberater entwickelt, das sich an
junge Menschen richtet, die derzeit im
Strafjustizdienst tätig sind oder diesen betreten. 



Verankerung nachhaltiger Entwicklungsziele im gesamten Breitenfußball 

Friedliche und inklusive Gesellschaften für eine nachhaltige Entwicklung
fördern, allen Menschen Zugang zum Recht verschaffen und auf allen Ebenen
wirksame, rechenschaftspflichtige und inklusive Institutionen aufbauen

Reduzierung schwerer Gewalt 
Leicester Nirvana war Mitglied des Community-Panels, das
die Entwicklung einer Strategie gegen Messerkriminalität und
schwere Gewalt für Leicester unterstützte. 
Der Stadtrat von Leicester verfolgte einen ganzheitlichen
Systemansatz und arbeitete mit Partnern, darunter auch
Gemeinden, an der Ausarbeitung der Strategieempfehlungen.
Diese basieren allesamt auf einem Präventionsansatz zur
Reduzierung von Gewalt, insbesondere unter jungen
Menschen. 

Das Community-Panel, dem wir angehörten, traf sich
regelmäßig und führte öffentliche Konsultationen durch, um
die Ansichten anderer Community-Mitglieder einzuholen. 
Nirvana engagierte sich außerdem für das Leicester,
Leicestershire and Rutland Violence Reduction Network, das
sich für Systemänderungen einsetzte und wichtige Partner
zum Handeln mobilisierte. 

In Zusammenarbeit mit lokalen
Wohltätigkeitsorganisationen und Gemeindeaktivisten
setzt sich Nirvana aktiv für die Reduzierung von
Messergewalt ein. Dazu gehören Fernsehauftritte,
Radiointerviews und lokale Veranstaltungen. 
Jedes Jahr verleiht Nirvana seinen Mitgliedern, die
über sich hinausgewachsen sind, eine besondere
Auszeichnung im Gedenken an diejenigen, die durch
Gewalt ihr Leben verloren haben. 

Referenz: 16.1 Deutliche Reduzierung aller Formen von Gewalt
und der damit verbundenen Todesraten überall auf der Welt.
Referenz: 16.2 Beendigung von Missbrauch, Ausbeutung,
Menschenhandel und allen Formen von Gewalt gegen Kinder
sowie von Folter an Kindern. Referenz: 16.7 Sicherstellung einer
reaktionsschnellen, inklusiven, partizipativen und
repräsentativen Entscheidungsfindung auf allen Ebenen.
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Kampagnen Weibliche Vertretung 
Es ist wichtig, im Streben nach Gleichberechtigung
sichtbar zu sein. Wir unterstützen aktiv die Kampagnen
der UN sowie anderer Fußballorganisationen, die sich
für die Gleichberechtigung der Geschlechter im Fußball
einsetzen, wie zum Beispiel:
Fußball für die Ziele Korrigieren Sie die
Internetkampagne Let Girls Play

Als Verein haben wir uns immer für die Vertretung von
Frauen im Fußball auf allen Ebenen eingesetzt. Wir
bemühen uns bewusst darum, unser Angebot für
Frauen und Mädchen zu erweitern, nicht nur auf dem
Spielfeld, indem wir unseren Mädchenfußball ausbauen
und eine neue Frauenmannschaft gründen. Sondern
auch, indem wir auf strategischer Ebene als Treuhänder
vertreten sind und indem wir weibliche Trainer bei der
Qualifizierung unterstützen. 

Referenz: 5.1 Alle Formen der Diskriminierung aller Frauen
und Mädchen überall auf der Welt beenden

Referenz: 5.C Verabschiedung und Stärkung fundierter Strategien und
durchsetzbarer Gesetze zur Förderung der Gleichstellung der
Geschlechter und der Stärkung aller Frauen und Mädchen auf allen
Ebenen
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Verankerung nachhaltiger Entwicklungsziele im gesamten Breitenfußball 
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Wassertechnik Erneuerbare Energie 

UNSERE
AMBITIO
N FÜR DIE
ZUKUNFT

Den Wasserverbrauch nachhaltiger gestalten 
So ist etwas, das unserem Gebäude und der Welt zugute
kommt. Unser Ziel ist es, Best Practices zu entwickeln
und Technologie zu nutzen, um uns unserem Endziel
näher zu bringen.
Regenauffang und Recycling von Regenwasser 
Wasserfilteranlagen 

UNSERE
AMBITIO
N FÜR DIE
ZUKUNFT

Da die Lebenshaltungskosten ständig steigen, ist es
unser Ziel, erneuerbare Energie aus Sonne und
Wind nutzen zu können. Derzeit scheinen diese
Technologien für innerstädtische Gemeinden nicht
förderlich. Wir möchten Folgendes nutzen:
  Sonnenkollektoren Windturbinen
Kohlenstofffreisetzende Materialien

Referenz: 6.1 Bis 2030 einen allgemeinen und gleichberechtigten Zugang
zu sauberem und erschwinglichem Trinkwasser für alle erreichen.
Referenz: 6.B Unterstützung und Stärkung der Beteiligung der örtlichen
Gemeinschaften an der Verbesserung der Wasser- und
Sanitärbewirtschaftung.

Referenz: 7.1 Bis 2030 den allgemeinen Zugang zu erschwinglichen,
zuverlässigen und modernen Energiedienstleistungen sicherstellen.
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